
Запис у трудовій книжці про звільнення працівника через тривалу відсутність на роботі

ВІДОМОСТІ ПРО РОБОТУ
	№ запису
	Дата
	Відомості про прийом на роботу,
переведення на іншу роботу і звільнення (із зазначенням
причин і посиланням на статтю, пункт закону)
	На підставі чого
внесено запис
(документ, його
дата і номер)

	
	число
	місяць
	рік
	
	

	1
	2
	3
	4

	...
	...
	...
	...
	...
	...

	14
	21
	11
	2022
	Звільнений через відсутність на роботі та інформації про 
	Наказ

	
	
	
	
	причини такої відсутності понад чотири місяці поспіль, п.
	від 21.11.2022

	
	
	
	
	8-3 ч. 1 ст. 36 КЗпП України
	№ 201/к/тр

	
	
	
	
	Начальник відділу кадрів   
Добровольська      Галина ДОБРОВОЛЬСЬКА
	

	
	
	
	
	відбиток печатки (за наявності)
	

	
	
	
	
	
	






